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	附件2
	广州市增城区人民法院2022年部门整体支出绩效自评报告
	1.部门主要职责。
	广州市增城区人民法院是国家的审判机关，依法独立行使审判权，接受广州市中级人民法院的监督和指导，对区人
	(一)审理法律规定、上级人民法院指定由区法院管辖和审判的刑事、民事等第一审案件。
	(二)审查和处理不服本院判决、裁定的各类申诉和申请再审案件以及上级法院指令再审的案件。
	(三)审判由本级人民检察院按照审判监督程序提出抗诉的案件。
	(四)依法行使司法执行权，执行本院发生法律效力的判决、裁定和决定，以及法律规定应当由本院执行的其他法
	(五)对有关法律、法规、规章草案提出意见，对案件审理中发现的问题提出司法建议。
	(六)负责本院思想政治、教育培训和纪检、监察等工作，按照干部权限管理法官和其他人员。
	(七)结合审判工作宣传法制，教育公民自觉遵守宪法和法律。
	2.机构情况。
	广州市增城区人民法内设10个职能机构，4个派出机构。职能机构包括综合办公室、立案庭（诉讼服务中心）、
	3.人员情况。
	1.年度总体工作任务。
	2.年度重点工作任务。
	（四）部门整体绩效管理情况
	以习近平新时代中国特色社会主义思想为引领，坚持司法工作主线，充分发挥审判职能作用，深入推进审判权运行
	1.法院信息化建设及运维
	2.司法救助及国家赔偿工作支出计划


